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Articolo 1. Denominazione e sede

a 'associazione senza finalita di i i ;

B i e < o clr,:;l':m Tep'spo di Vivere, acronimo TDV, qui di seguito indicata pil semplicemente come TDV ai sensi

. < II':: UI'{I)ICO del Terzo Settore e successive modifiche e integrazioni.

WV ha Loca ecchia Di Calenzano 2 ifi 'ambi

R e cel Conaiglo Drttivo. 0 29021 Bettola (Pc). La sede legale pud essere modificata, nell'ambito dello

¢ jazione assume | inazi 7 i

mixrizaon& . Re;?stnrzﬂ;n?:z;;nill -lfienomlnazmne Iacrqnlmu APS o la locuzione Associazione di promozione Sociale a far data dalla

e el Terzo §ettore o al Registro regionale delle Associazioni di Promozione Sociale, se precedente. ai sensi
Ip ief ui agli art.t. 12 e 35 del Codice Unico del Terzo Settore.

|l_tAIs?:at:iaz|one pud operare in Italia e all’estero, ha durata illimitata e potra istituire s
alia.

ezioni, sedi secondarie e uffici distaccati anche altrove in

; A Articolo 2. Finalita

|'.A_SSOCIEIZIUFE .é‘sgnza fine di lucro, & apartitica, aconfessionale e persegue finality civiche, solidaristi
ispirate a principi di democraticita ed uguaglianza.

L’a.nssocnazione nasce come unione spontanea di persone che intendono
SYI‘UDDD armonico di tutte le potenzialita dell'individuo condividendo finalita spirituali e di ricer
vita basate sulla fratellanza, I'amicizia, il buon senso, |'accettazione.
Il sodalizio si fonda altresi sulla liberta di pensiero e vuole creare le condizioni, attraverso la fiducia,
formazione di individui autonomi, i cui rapporti reciproci siano regolati dalla conoscenza e dalla coscienza in p
naturale.

10V ha scopi d, sperimentazione di nuovi stili
collaborazione, sostegno dell'Individuo, dell'infanzia,
Comunita, di sviluppo ecosostenibile.

L'Associazione intende divulgare nuove metodologie di intervento olistico e nuove forme esplicative In un’ottica di utilita familiare e
collettiva legata al benessere dell'individuo e dei sistemi sociali.

L'Associazione intende perseguire l'interesse generale della comunita attraverso la promozione di <tili di vita alternativi secondo |3 visione di
un pianeta in cui le ~diversita” siano unite nella creazione di comunita in armonia reciproca con tutte le forme di vita e con la Terra,
soddisfacendo al tempo stesso | bisogni delle attuali generazioni e di quelle future.
L’Associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economichi
al’ammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo,
E esclusa qualsiasi finalita partitica, di categoria, sindacale o datoriale.

che e di utilita sociale con modalita

perseguire e vivere i principi della realizzazione del sé attraverso lo
ca, favorendo e sperimentando condizioni di

il rispetto e la solidarieta, per la
jena armonia con I'ambiente

convivenza residenziale, condivisione e

di vita alternativi: comunita Intenzionale,
oso ed olistico dell'Individuo e della

della geniton‘alita e della famiglia, di sviluppo armoni

e e discriminazioni di qualsiasi natura in relazione

della quota associativa.

Art. 3 — Attivita di interesse generale

olgimento in favore dei propri associati, di loro fami
i volontariato dei propri associati:
nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti delle attivita di

iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche del tempo di cui

’Associazione opera mediante lo sv liari o di terzi di una o piu delle seguenti attivita di
interesse generale, avvalendosi in modo prevalente dell'attivita d
a) Promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali @ politici,

interesse generale, promozione delle pari opportunita e delle
all'articolo 27 della legge B marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24

dicembre 2007, n. 244;
e, incluse attivita, anche editoriali, di

di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse social
c)
razionale delle risorse natu

b) Organizzazione € gestione
promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato, € delle attivita di interesse generale di cui allart. 5 del
Decreto Legislativo 3 Juglio 2017, n. 117;
' Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e
rali, con esclusione dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani,
speciali e pericolosi;
: d) Attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;
e) Alloggio sociale ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e ss. mm., nonché ogni altra attivita di
carattere residenziale temporaneo direttaa soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

nsi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e ss.mm;

f) Agricoltura sociale aise
del paesaggio, ai sensi del decreto le

g interventi di tutela e va
e s5. mm;
h) Riqualificazione di be

i) Accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;
sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e
0 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive

lorizzazione del patrimonio culturale e gislativo 22 gennaio 2004 ,n.42,

ni pubblici inutilizzati 0 di beni confiscati alla criminalita organizzata;

i Interventi e servizi sociali ai
interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbrai
modificazioni.

Le predette attivita sono esercitate dall'Associazione in v

I'Associazione le pone in essere attraverso

v La realizza;ione di progetti sperimentali di alloggio sociale ed abitare collaborativo;

La promozione e |a diffusione di pratiche ed esperienze quotidiane di sostenibilitd, ben

manifestazioni cultyrali. rasseene. i

ia principale in conformita alle finalita indicate al precedente articolo 2. Pertanto

essere, conoscenza e condivisione;
ncontri e dihattiti. convegni, manifestazioni
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|’apertura e gestione di in circolo ﬁaea, riservat ‘
\ideazione, il sostegno, i: :‘mmozlone t:":’ i BN bt Gvorke la vita assodiativa;
. n {

campo de!la editoria e della :Otnunlu.;lo n?.ﬂg:za:i?:; efoil _ﬁnanzlamento, di iniziative svolte direttamente o indirettamente nel
de”— Asquaﬂm _in m senso potrd fare ricorso ai eventi, fatti o espressioni culturali e sociali attinenti lo scopo e le attivitd
radiotelevisione, sistemi multimediali e vi mezzi di comunicazione ritenuti pii opportuni, ivi com resi stampa
L"erogazione dl denaro e la ce rtuali a livello locale, nazionale o internazionale; : § '
generale” m_hngd"ﬂem@”n;?mna di beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate 0 di

Ll zioni del Terzo Settore o enti senza scopo di lucro aventi fini ana

propri ¥
- i d ricerca <
gl scientifica di particolare interesse sociale finalizzata a sostenere € divulgare scopi analoghi

altre attivita di "interesse
loghi o comungue affini ai

T
SOCl: ﬁm‘m di interesse sociale e culturale rivolte ai propri soci, finalizzate alla realizzazione delle finalita
I tutto nei limiti R rasse generale di cui al presente articolo.
settore, a [ s del Codice del Terzo Settore. L'associazione pud esercitare, 3 norma dell’art. 6 del Codice del terzo
: resse generale, secondarie & strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con
3 successivamente operata da parte del

apposito D goitn
cui all'art. 6 del Codice del Terzo Settore. La loro individuazione sar
economica e finanziaria

e rivestire |2 natura di
generale dell’'ente. In

attivita patrimoniale,
azioni potranno anch
teresse

i al comma precedente, ogni

gimento dei propri scopi. Dette
strumentale alle finalita istituzionali e di in

pre nel rispetto dei limiti di cu
unque opportuna per il raggiun|

mantengano carattere secondario e
ocali presso i quali sono istituiti sedi e

oci ed i non soci nei |
jte pubbliche di fondi;

ﬂ]'sommlnistrazione di alimenti e bevande verso i s
one, ovvero nel corso di manifestazioni, eventi, 5agre, fiere, incontri, racco

ercializzazione 0 autoconsumo; ! "
mo o di vendita

e soci a scopo di autoconsu

#al vita agricola a scopo di comm
T i fomuovere & coordinare la realizzazione di prodotti hobbistici da parte di volontari
 diretta agli associati 0 nelle manifestazioni di raccolta fondi; Rl

¥ tire case per ferie, ostelli, rifugi escursionistici o altre strutture per ospitalitd, prevalentemente 3 favore dei soci € nell’ambito di

' attivita finalizzate principalmente alla realizzazione degli scopi istituzionali;

4 Realizzare eventi, spettacoli @ intrattenimenti;

v Promuovere iniziative di raccolta di fondi e di ogni bene utile al sostegno della propria attivita e delle attivita di altri organismi
senza scopo di lucro aventi finalita ritenute analoghe o comunqué meritevoli, attraverso qualsiasi mezz0 ritenuto idoneo € nel
rispetto delle vigenti norme di legge:

v Syolgere ogni altra attivita connessa 0 affine a quelle sopraelencate @ compiere, sempre nel rispetto della normativa di riferimento,
ogni atto od operazione contrattuale necessaria o utile alla realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali.

v Compiere tutte le operazioni mobiliari, immobiliari, commerciali e finanziarie, nel rispetto della normativa vigente, che saranno
ritenute dal Consiglio Direttivo necessarié 0 utili o comungue opportune per il raggiungimento dello scopo sociale ed in particolare:
. Amministrare e gestire i beni di cui sia proprietaria, |ocatrice, comodataria, usu fruttuaria, © comungue posseduti F

uno atto o contratto, anche per il finanziamento delle operazioni deliberate, tra cui, senza
di qualsiasi genere con

. Stipulare 0gni piu opport
presclusione di altri, |'acquisto 2 qualsias la stipula di convenzioni
Enti pubblici o privati, anche trascrivibili

Stipulare convenzioni, 0 comunqgue acc
compresa la concessione in uso di beni immateriali dei marc

Promuovere o conco rrere alla costituzione, sempre strumentale,

di societa di capitali, nonché partecipare 3 societa del medesimo tipo.
o dello scopo |'Associazione potra altresi accedere ed ottenere ogni contributo pubblico o privato,

per il raggiungimenr
tti con enti di qualsiasi natura e in particolare con lo Stato, le Regioni e le Province e gli altri enti pu

convenzioni & contral
mantenendo in ogni cas0 la propria autonomia.

i titolo di beni mobili e immobili,

in Pubblici Registri;

ordi di qualsiasi genere, per I'affi
hi di sua proprieté 0 POSSESSO;
diretta o indiretta, al perseguimento dei fini istituzionali,

damento in gestione di proprie attivita, ivi

nonché stipulare
bblici territoriali,

Articolo 4. | socl

possono far parte di TDV tutti coloro i quali, condividendo le finalita del presente Statuto,
dall'associazione per il raggiungimento delle stesse. Possono essere soci tutti coloro che presentano richi
anche tramite canali multimediali, dichiarando di aver letto ed accettato o Statuto ed i regolamenti interni e
Possono aderire all’Associazione anche soci minorenni, in questo caso la domanda di iscrizione per i minori di

sottoscritta da almeno uno dei genitori o da chine fa le veci.
Il Consiglio Direttivo dovra deliberare durante il primo incon

accettazione il candidato socio pud fare ricorso all'assemblea, entro
distinzioni di razza, sesso, religione, cittadinanza pud essere posto a base del rifiuto di ric

intendono partecipare alle attivita organizzate
esta di adesione in forma scritta,

d impegnandosi 3 rispettarli.
anni 18 deve essere

caso di rifiuto. Nel caso di non

tro utile e darne comunicazione solo in
el rifiuto. Nessun motivo legato 2@

60 giorni dalla data di comunicazione d
hiesta di adesione all'associazione.

! Art. 5 Diritti e doverl del socl
er i soci m!nan di eta, .T‘utti i soci hanno uguali diritti; hanno il diritto di essere informati su tutte le attivita ed
di partecipare con diritto di voto alle assemblee e di essere eletti alle cariche sociali, di svolgere il lavoro

Fatte salve le distinzioni p:
d_:: parteclpare alle iniziative ed alle attivitd poste in essere dall’Associazione. Possono inoltre, in gqualsiasi

iniziative dell’Associazione,
comunemente concordato e
s A A EA A At
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dichi | iai i i
r_”f’rf‘.e”“’.’ ICTiarareLd Pf?Pr.la intenzione di essere iscritti nel registro dei volontari o di recedervi.
Tutti i soci hanno, inoltre, il diritto di recedere dall'appartenenza all'Associazione

.oci hanno diritto di i i e E
Lsze i atlmenisaum";arg il libro dei soci e il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’assemblea e di ottenerne estratti a proprie
:iu 20 ¢ dellevdalib n decimo del numero complessivo dei soci lo richieda, gl stessi hanno inoltre diritto a esaminare il libro dele
adun ot dg iberazioni del Consiglio Direttivo L'esame deve essere svolto attraverso un rappresentante, eventualmente assistito da
un pro essionis a. i sua ﬁducta.. In tali casi il Consiglio Direttivo assicura che I'esame dei documenti sia svolto nel rispetto delle normative
sulla sicurezza dei dati personali eventualmente trattati nei libri sociali.
| soci hanno 'obbligo di versare la quota associativa annuale nei termini prescritti dal Consiglio Direttivo e di rispettare e far rispettare le
norme dello Statuto e dei regolamenti.
Le prgstanoni fornite dagli aderenti sono prevalentemente gratuite, salvo eventuali rimborsi delle spese effettivamente sostenute e
authﬂl_Igte preventivamente dal Consiglio Direttivo. L'Associazione, in caso di particolare necessita, pud intrattenere rapporti di lavoro
retribuiti, anche ricorrendo ai propri associati.

Art. 6 Decadenza della qualifica di socio
La qualifica di associato si perde per recesso, morosita nel pagamento della quota associativa, esclusione, per causa di morte.
|’assaciato pud sempre recedere dall’Associazione. Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione
al Consiglio Direttivo, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all'associato La dichiarazione di
recesso ha effetto con I'accettazione da parte del consiglio direttivo. In caso di mancata risposta del Consiglio Direttivo entro 60 giorni la
richiesta si intende accolta.
Pubd essere escluso mediante deliberazione del Consiglio Direttivo I'associato che contrawviene gravement
agli eventuali Regolamenti interni e alle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materia
all’Associazione o che attua comportamenti contrastanti con le finalita dell’Associazione. La deliberazione di esclusione dovra essere
comunicata adeguatamente all'associato che potra presentare ricorso entro 60 giorni all’Assemblea.
Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’Associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa.

e agli obblighi del presente Statuto,
Ii o morali di una certa gravita

Art. 7 Organi sociall

Sona organi dell'Associazione:

1. ['Assemblea dei Soci

2. il Consiglio Direttivo

3. il Presidente

4. |l Revisore dei Conti o il Collegio dei Revisori, ove nominato;

5, L’Organo di controllo, ove nominato;
Tutte le cariche sociali elettive sono gratuite. Presidente, Vice-presidente, i Consiglieri non ricevono alcun emolumento O remunerazione
salvo rimborsi spese sostenute per I'esclusivo espletamento delle funzioni istituzionali esercitate per conto dell’Associazione &
preventivamente autorizzate dal Consiglio Direttivo. Il rimborso delle spese sostenute per I'esercizio delle proprie funzioni & altresi previsto
per i soci che vengono investiti dal Consiglio Direttivo di incarichi particalari inerenti le attivith previste dagli art. 2, 3 e 4 dello Statuto. Le
cariche di Revisore possono prevedere una retribuzione da stabilirsi con delibera dell'organo che li nomina.

Art. 8 Assemblea del Soci
L’Assemblea & organo sovrano ed & composta da tutti i soci. L’Assemblea viene convocata dal Presidente, almeno una volta I'anno, entro sel
mesi dalla chiusura dell’esercizio, per I'approvazione del bilancio o del rendiconto economico finanziario consuntivo. L'Assemblea viene

convocata, inoltre, dai consiglieri, quando se ne rawisl la necessitd o quando ne @ fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli

associati a norma dell’art. 20 c.c..

per convocare I’Assemblea, il Consiglio Direttivo si riunisce in seduta, delibera il giorno e l'ora della prima convocazione ed il giorno e I'ora
della seconda convocazione.

Le Assemblee, sia ordinarie che straordinarie, sono canvocate mediante affissione di awiso presso I3 sede sociale efo tramite invio di lettera
(con messaggio di posta elettronica, o altri mezzi idonei) a tutti soci, anche se sospesi o esclusi in attesa di giudizio definitivo dell’Assemblea,

almeno 10 giorni prima del giorno previsto.
L’avviso di convocazione deve contenere il giorno, I'ora e sede delle convocazioni e 'ordine del giorno con i punti oggetto del dibattimento.

I

Art. 9. Funzionamento dell’Assemblea dei Soci ~
\‘Assemblea generale dei soci si ispira a principi di inclusione, trasparenza e visibilita, al fine di consentire la pit ampia partecipazione dei soci
ai momenti decisionali. Il regolamento dei lavori assembleari disciplina i processi decisionali che privilegino il raggiungimento di un consenso
diffuso di tutti gli intervenuti ad una discussione. In ogni caso & facolta del Presidente e del Consiglio Direttivo sottoporre una decisione alla
votazione dell’Assemblea a maggioranza, secondo [a valutazione insindacabile del Consiglio Direttivo.
I’Assemblea & presieduta dal Presidente in carica. Hanno diritto a partecipare alle votazioni dell’Assemblea tutti i soci in regola con il
versamento della quota associativa alla data di convocazione dell’Assemblea stessa e che siano iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli
associati. Possono partecipare, senza diritto di voto, i socl iscritti da meno di tre mesi ed | soci minorenni.
Ciascun associato ha un voto. Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato, purché maggiorenne, mediante
delega scritta, anche in calce all’awiso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di 3 associati, La delega e
la rappresentativita ad essa conseguenti sono limitate all'esercizio del diritto di voto.
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rscemblea ordinaria é valid vocaZ
L'Assen validamente costituita con la presenza di it
g : 2 di almeno la meta pil uno degli iati re in seconda com

valida la deliberazione presa qualunque sia il numero degli intervenuti : g g i S
Nell'awviso di convocazione, si indicano i punti all'ordi i s i
it N .a e punti a!i ordm.e del giorno, specificando quali saranno trattati con metodologie consensuzli £ qualk

O zioni. In caso di votazione le deliberazioni dell’Assemblea ordinaria sono prese 2 maggioranzz dei voti, fatti
id \.;\sqemzl piu alti d.e initi dal presente Statuto o dal Regolamento dei lavori assembleari.

e Ass ee sgno i norrr?a presiedute dal Presidente. Le deliberazioni sono immediatamente esecutive e devono risultare dz 2pposito
verbale sottoscritto dal Presidente e dal segretario dell’Assemblea.

LAslsembI.ea‘ straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione, fusione © ccissione e sullo scioglimento
dell'Associazione.
per modificare lo statuto occorrono in prima convocazione il voto favorevole della meta pil uno degli associati, in seconda convocazione
occolrre la presenza, in proprio o per delega, di almeno meta degli associati e il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.
Qualora nella seconda convocazione non venisse raggiunto il quorum costitutivo, & possibile indire una terza convocazione, 2 distanza d
alnrlent? _15 gg. dalla seconda convocazione, nella quale la deliberazione in merito a modifiche statutarie sar3 valida qualungue si2 il numero
dei soci intervenuti o rappresentati purché adottata all'unanimita.
Lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio sono delib
con il voto favorevole di almeno i tre quarti dei soci con diritto di voto.

erati dall’assemblea convocata con specifico ordine del giono €

Art. 10 Assemblea
’assemblea ordinaria:
- approva il bilancio o il rendiconto econom ico-finanziario consuntivo;
- approva il regolamento dei lavori assembleari;
- procede alla nomina del Consiglio Direttivo;
- procede alla nomina delle altre cariche elettive;
- revoca i componenti degli organi sociali e il soggetto incaric
riterranno necessari;
- delibera sugli indirizzi di gestione e approva i programmi delle attivita;
- delibera sulle responsabilita degli organi sociali;
- delibera su tutti gli altri oggetti attinenti alla gestione socia
- delibera insindacabilmente sui ricorsi proposti da coloro non amme
processi di espulsione dei soci, salvo quanto previsto dall’art. 15;
- ratifica i provwedimenti di competenza dell'Assemblea adottati dal Consiglio Direttivo per motivi di urgenza;
- delibera lo scioglimento, la trasformazione, |a fusione o la scissione dell'Associazione.

ato della revisione legale dei conti; approva | regolamenti che si

le sottoposti al suo esame dal Consiglic Direttivo & dai soci
ssi a socio dal Consiglio direttivo € sui ricorsi relativi i

Art. 11 Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo & composto da un numero di membri compresi fra un minimo di
sta da persone che siano socie continuativamente da almeno tre anni. Non possono essere eletti nel

e operano in contrasto con le finalita ed i principi ispiratori

tre fino ed un massimo di nove <celti fra i soci. Fra di

essi la maggioranza deve essere compo!

Consiglio Direttivo co loro che ricoprono cariche presso organizzazioni ch

dell’Associazione.

|| Consiglio Direttivo & eletto dall’assemblea dei soci e durain ca

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni volta che vi sia materia su cui deliberare, qua

terzo dei consiglieri. L2 convocazione e fatta a mezzo avviso inviato con lettera, con messaggio di posta elettronica 0 altri mezzi idonei.

Le riunioni sono presiedute dal Presidente e valide quando vi interviene la maggioranza dei Consiglieri. Le riunioni sono valide anche in

assenza di convocazione quando siano presenti tuttii Consiglieri e tutti si dichiarino informati sugli atti da deliberare.

| Consiglieri possono partecipare alle riunioni del Consiglio anche per audio o video conferenza. In tali casi & necessario che il Presidente ed il
ti nello stesso luogo e che sia accertata Iidentita dei consiglieri presenti in teleconferenza.

segretario della riunione siano riuni
Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono prese abitualmente con il metodi consensuali fra i presenti, fatta salva la possibilita per il
anche nel corso della seduta, che sulla materia da deliberare si

rica 4 esercizi. | consiglieri sono rieleggibili.
ndo ne sia fatta richiesta da almeno un

Presidente, il Vicepresidente 0 un minimo di 2 consiglieri di richiedere,
proceda per maggioranza.
Le deliberazioni possono essere assunte anche mediante la

approvazione con strumenti telematici.
In caso venga a mancare in modo irreversibile uno o pit consiglieri, il Consiglio Direttivo continua ad operare con pieni poteri sino all'elezione

blea utile, a meno che non siano venuti a mancare la maggioranza dei Consiglieri eletti
in sede Assembleare o che gli stessi siano diventati meno di 3. In tali casi il Consiglio ha facolta di convocare I'Assemblea dei Seci per Iz

sostituzione del/dei consigliere/i mancanti. Le dimissioni della maggioranza dei membri del Consiglio comportano la decadenza dellintero
30 giorni I'assemblea dei soci per I'elezione del nuovo Consiglio; fino ali'elezione del

sottoscrizione della relativa verbalizzazione e Finvio reciproco della stessa per

del nuovo Consigliere, da svolgersi nella prima assem

organo; in tale caso, il Presidente deve convocare entro
nuovo Consiglio Direttivo rimane in carica il Consiglio dimissionario.

Ly Art, 12 Compiti del Consiglio Direttivo
Il Consiglio Direttivo & investito dei pil ampi poteri per la gestione dell’Associazione. Pone in essere ogni
realizzazione del programma di attivita che non sia riservato per legge 0 per statuto alla competenza dell’Assemblea dei soci. Spetta al

atto esecutivo necessario per 12
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Tonsiglio Direttivo, in conformita i
> . alle decisioni i
<traordinari J ca e ” :
<traordinaria dell’Associazione e prendere decisi ‘aii.e. linee programmatiche dell’Assemblea Pag. 5
n particolare, ad i isioni utili e necessari : Ass : prowedere allamministrazione ordinari
. , ad esso spetta tra 'altro: rie per raggiungere le finalita di cui all'articolo 2 g

-  Eleggere frai propri
opri membri il Presi il Vi
i residente ed il Vice Presidente;
) zione delle deliberazioni dell’assemblea;
edigere i bilanci preventivi e consuntivi; ;
Deliberare su contratti '
ratti i di ogni i i Iatti
| e e accordi di ogni genere inerenti I'attivita sociale;
ia speciali che generali inati atti ie di
LR e proprig . Ir:i| per determinati atti o categorie di atti e attribuire deleghe;
5 : e deliberazioni : il li
B, razioni e a quelle dell'Assemblea, garantendo il libero accesso ad esse da parte di tutti
- Deliberare sull’ issi
ammissione a socio a seguito delle d i issi
; L omande
ey de di ammissione presentate,
- Dete 1 1 . .
Py rminare I'ammontare delle quote associative & il termine ultimo per il loro versa mento;
lcever&, accettare o respingere le domande di adesione di nuovi soci;
Ratificare e respingere i provvedimenti d'urgenza adottati dal Presidente;
- Stabilire eventuali limiti al potere di rappresentanza di singoli amministratori;

e Delegare proprie funzioni e poteri a singoli consiglieri.

1l ConSlgilo Direttivo, nell’esercizio delle sue funzioni pud avvalersi della collaborazione di commissioni interne 0 esterne consultive, di studio
o es?cutwe, nominate dal Consiglio stesso, composte da soci e non soci.
Ogr.'u con?gliere deve astenersi dal partecipare alle discussioni e alle votazioni del Consiglio Direttivo quando
deliberazioni prese con il voto determinante dei Consiglieri in conflitto di interesse sono invalide.

anche delegando a tal fine il Presidente

sia in conflitto di interessi. Le

; Art. 13 |l Presidente e
| Presidente viene eletto dal Consiglio direttivo tra i propri membri e rima

rinnovabile.
Al Presidente compete la ra

ne in carica quanto il Consiglio Direttivo di cui fa parte. L2 carica &

ppresentanza dell'Associazione di fronte a terzi ed in giudizio. Egli presiede e convoca I'Assemblea Ordinaria ed il

Consiglio Direttivo; sovrintende alla gestione amministrativa ed economica dell’Associazione.

In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte |e sue mansioni spettano al Vice-presidente.

Il Presidente ha facoltd di nominare avvocati e proc riguardanti I'Associazione davanti @ qua
amministrativa in qualsiasi grado e giudizio.
pPud delegare parte dei suoi poteri ad altri consiglieri o soci- Di fronte agli aderenti, ai t

presidente fa piena prova dell’assenza per impedimento del Presidente.
Al Presidente, in €aso di necessita ed urgenza, competono poteri straordinari nella amm
ratificato dal Consiglio Direttivo, da convocarsi al piu presto. Qualora il Consiglio Direttivo, per fondati motivi,

degli stessi risponde personalmente il Presidente.

uratori nelle liti lsiasi autorita giudiziaria e

erzi ed a tutti i pubblici uffici, la firma del Vice-

inistrazione, ma ogni suo operato deve esseré
non ratifichi tali prowedimenti,

Art. 14- 11 Collegio del Revisori dei Conti tFAQ‘JLTM‘IVO]
membri ed & eletto dall’Assemblea

|| Collegio dei Revisori dei conti, s€ nominato, ha funzioni di controllo amministrativo, & composto da tre
anche fra i non associati. Il Collegio dei Revisori dei Conti resta in carica per la durata del Consiglio Direttivo ed & rieleggibile. Ess0 controlia

I'amministrazione dell’Associazione, |a corrispondenza del bilancio alle scritture contabili vigila sul rispetto dello Statuto. Pud partecipare
alle riunioni del Consiglio Direttivo e alle Assemblee, senza diritto di voto, & predispone |a propria relazione annuale in tema di bilancio

consuntivo.
’Assemblea ha facolts, in al

presente articolo.

ternativa, di nominare un Revisore unico che ha le medesime funzioni dell’'organo collegiale descritte nel

Art. 15 - Organo di Controllo [FACOI-TATIVOI

£ nominato nei casi previsti dal D.Lgs 117/2017.

’Organo di Controllo, sé nominato: .
v Vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta ammlnlstrazionei

Vv vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo & contabile e sul suo concreto funzionamento;
v gsercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato della revisione legale
nente sia un revisore legale iscritto nell'apposito registro;
ggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale;
ale sia stato redatto in conformita alle norme di legge. Il bilancio s

dei conti 0 nel

caso in cui un suo compo!
v Esercita compiti di monitora
v Attesta che il bilancio soci
monitoraggio svolto.
| componenti dell'Organo di Controllo possono in qualsi
agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su

ociale da atto degli esiti del

asi momento procedere ad atti di ispezione € di controllo e, 2 tal fine, pud chiedere

determinati affari.

Mlﬁmwm

oeperlo svolgimento delle proprie attivita da:

TDV trae le risorse economiche per il suo funzionament:
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patrimonio iniziale versato dai soel fondatori
2. quote e contributi degli associati
3. ereditd, donazioni e legati
4. contributi dello stato, d
, delle regioni, di
, di enti loc
docun;entm programmi realizzati nell’ambito deil:”:lr;f ::afn:; ia istituzioni pubbliche anche finalizzati al sostegno di specifici &
' : utar
i ::reln :t; ::!i:al:‘?:::&peu ;topes e di organismi internazionali
restazione di serviz

bR 1:ﬂxil convenzionati con Pubbliche Amministrazioni
entrate
pmvenud;f:a;:g ::;r:rl;:lve promozionall finalizzate al proprio finanziamento
ot e ni e prestazioni di servizi agli associati e ai terzi anche attraverso lo svolgimento di attivita commercisl
. aniera ausiliaria e sussidiaria finalizzate al ragglungimento degli obiettivi istituzionall;
4 Viem. | ﬂ altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.
e a la distribuzione anche indiretta di utili o avanzi di gestione owero
L'esnnazione o |a distribuzione non siano imposte per legge.
Lee::::uale avanzo di gestione sara reinvestito a favore delle attivita istituz

me versate per la quota sociale non sono rimborsabili in nessun caso. Quest

di fondi o riserve durante la vita dell’Associazione, a mena che 12

jonali statutariamente previste.
e sono altresl intrasmissibili.

Art. 17 Il bilanclo

Il rendiconto economico-finanziario dell'Associazione, comprendente I'esercizio sociale che va d
deve informare circa la situazione economica € finanziaria dell’Associazione, con separata
eventualmente posta in essere accanto all'attivita istituzionale. Cid anche attraverso una eventuale separata re
Il rendiconto economico-finanziario deve essere presentato dal Consiglio Direttivo all'Assemblea per la sua appr

dell’anno successivo e da questa approvato in sede ordinaria.

al 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno,
indicazione dell'attivita commerciale
lazione a guesto allegata.

ovazione entro il 30 giugno

ART. 18 Volontarl

tramite dell’Associazione, vore della comunita e del bene

a scelta svolgono, per |l attivita in fa

empo e le proprie capacita.
fatta salva la possibilita che altri svolgano attivita volont

gratuito, senza fini di luero, neanche in

| volontari sono persone che per loro liber
comune, mettendo a disposizione il proprio t
Possono essere volontari esclusivamente i soci,

modo del tutto occasionale.
L'attivita di volontariato & svolta in modo personale,

aria a favore dell'associazione in

spontaneo e diretti, ed esclusivamente per fini di

er |'attivita prestata,

n modo, neppure dai beneficiari.
borsi spese di tipo

ne soltanto le spese effettivamen
stabilite dal Consiglio Direttivo. Sono in 0

solidarieta.
L'attivita dei vo
Ai volontari possono essere fi
entro limiti massimi e alle con
forfetario.
Le spese SOs
117

La qualita
retribuito con |'Associazione.

L'Associazione deve assicurare i vo
la responsabilita civile verso i terzi.

te sostenute e documentate p

lontari non pub essere retribuita in alcu
gni caso vietati rim

mborsate dall'Associazio

dizioni preventivamente
tenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall’art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n.
di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro

infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per

lontari contro gli

ART. 19 Personale dipendente
o di altra natura, anche dei propri associati,

o awvalersi di prestazioni di lavoro autonomo
3 di interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie.

oratori dipendenti
& essere superiore al 50% del numero dei volontari 0 al 5% dei | numero

fini dello svolgimento delle attivit
impiegati nell’attivita non pu

L’Associazione pud assumere lav
solo quando cio sia necessario ai
In ogni caso, il numero del lavoratori

degli associati.
Art. 20 Scloglimento dell’Associazione e devoluzione del benl
si dell’art. 9 del presente statuto.

‘Assemblea che si riunisce in forma straordinaria ai sen
jone che residua dopo |a liquidazione sara devoluto, sentita |'Agenzia istituita con D.P.C.M.

azione con finalita analoghe, salvo diversa destinazione imposta dalla legge.

gistro unico nazionale del Terzo settore di cui al d.lgs 117/2017, in caso di estinzione 0
parere positivo dell'Ufficio di cui all'articolo 45, comma 1 d.lgs. 117/2017 e salva
| Terzo settore secondo le disposizioni statutarie o dell'organo sociale competente o,

art. 9 d.lgs. 117/2017.

ell'Associazione viene deciso dall
o dell’Associaz
blica utilita o ad altra Associ

g
o
(v Lo scioglimento d
vs in caso di scioglimento, il patrimoni
del 26 settembre 2000, a fini di pub
A decorrere dalla data di operativita del Re
3 scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo
diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del
ne Italia Sociale, secondo le modalita di cui all’
ot

in mancanza, alla Fondazio

In nessun caso possono essere di ibuiti beni, utili e riserve ai soci.
o7t A delle ENTR ATl
Ly Ll PNl L e BN iy 4

Art. 21 Norma finale L N
o, condiviso e accettato da tutti Soci Tin dallg'cl’chi‘ut} di

imanda alla normativa vigente in agn@aied in ﬁarﬁcu]are_': al
ve modifiche e integraziopi. * \ T

p" T . (g ;’

i Pincesaa
ofie @ rettasdal presente statuto che si ha per conosciut
samente dal presente Statuto sir
ilia Romagna n. 34/2002 ed alle sue successi

o

71 rka yita dellAssocidd
 adesione: Per|tuttg.quarito non prievisto espres

jcslalfy 117/2017 ed ol LemseTogrg s '8

€ ____i_QDr__d;j :, ) 2
s
| ) el Al L..—: -

HA MHCL)

o)
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